


Criterios de seleccion de solicitantes del intercambio metaered

by uni>ersia

« Compromiso con la Colaboracion

— Compromiso con el programa de intercambio
» Se evaluara si el solicitante pertenece a una institucion que ha postulado en la convocatoria actual.

+ Se evaluara si el solicitante pertenece a una institucion que en la convocatoria anterior ha recibido a personas en su
institucién en el programa de intercambio.

« Se evaluara si el postulante se presenté al programa de intercambio de la convocatoria anterior y no tuvo ayuda para
viajar.

— Participacion y compromiso con la colaboracién del postulante **

+ Se evaluara si el solicitante pertenece a una institucion que en la convocatoria anterior ha recibido a personas en su
institucién en el programa de intercambio.

— Participacion y compromiso con la colaboracién de la institucidn (a la que pertenece el postulante) **

« Se evaluaran los mismos elementos que en el punto anterior, pero teniendo en cuenta la participacion de cualquier
persona de la institucion a la que pertenece el postulante.

** Se refiere a la participacion y compromiso en las actividades de MetaRed, como por ejemplo participar en los grupos de trabajo (sea liderandolo o
aportando valor en los mismos), en proyectos colaborativos o en otras iniciativas que organiza la red.
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 Impacto del intercambio

— Valoracion de la motivacion:

Se evaluara la justificacion que realizo el solicitante en su carta de motivacion, sobre el valor que generara en su institucion, e
inclusive en su pais, su viaje de intercambio.

— Relevancia del cargo del solicitante:
Se evaluaran las posibilidades que tiene el solicitante para maximizar el impacto del intercambio en su institucion.
 Equidad en el beneficio

Busca distribuir los beneficios que brinda MetaRed entre el mayor numero de instituciones posible, priorizando a las
instituciones que hasta la fecha no se hayan beneficiado de otras ayudas (intercambios o cursos presenciales).

« Maximizar la internacionalizacion y diversidad

— Internacionalizacion de las instituciones.

Se procura distribuir los intercambios entre el mayor niumero posible de paises participantes (tanto que viajan como que
reciben).

— Distribucién de las instituciones participantes.

Se fomenta que la participacion en el intercambio del mayor numero de instituciones (tanto que viajan como que reciben).
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